Na temelju ¢l. 26. Drustvenog ugovora trgovackog drustva Mat d.o.o., Zagreb
(dalje: poslodavac), uprava drustva donijela je slijedeci

PRAVILNIK O RADNOJ ODJECI 1 OBUCI
Clanak 1.

Zaposlenici u trgovini (prodavaci i blagajnici) obvezni su nositi radnu odjeéu
koju osigura poslodavac, a to su hlace, kosulje (kratkih ili dugih rukava),
prsluke 1 obucu.

Zaposlenicima koji rade u skladistu te na preuzimanju i izdavanju robe
poslodavac je , osim navedene odjece, obvezan osigurati 1 jakne.

Clanak 2.

Zaposlenicima iz €l. 1. ovog Pravilnika pripadaju Cetiri kompleta radne odjece
godisnje, i to dva kompleta ljetne odjece odnosno obuce i dva kompleta
zimske.

Clanak 3.

Zaposlenici mogu odabrati cipele prema vlastitom izboru do svote od
500,00 kn za ljetnu sezonu i 700,00 kn za zimsku sezonu. Cipele se mogu
Odabrati u prodavaonicama trgovackog drustva CIPELIC d.o.0.

Clanak 4.

Zaposlenici u trgovini obvezni su logo ili naziv poslodavca istaknut na odje¢i
drzati uvijek urednim i vidljivim neposredno iznad plocice s imenom kako bi
bili prepoznatljivi kupcima.

Clanak 5.

Svako namjerno oStec¢enje radne odjece podlijeze sankcijama predvidenim
Pravilnikom o radu.

Clanak 6.
Odjecu i obucu koja nije primjerenog izgleda zbog istroSenosti (izblijedena,

Poderana ili oste¢en) zaposlenik mora prijaviti voditelju poslovnice koji ¢e
Odluciti tko snosi troskove i osigurati zamjensku.



Clanak 7.
U sluc¢aju prekida radnog odnosa neupotrebljavanu radnu odjecu i obucu

Zaposlenici su obvezni predati voditelju poslovnice najkasnije na dan
Prestanka radnog odnosa.

U Zagrebu 10. ozujka 2021.

Predsjednik uprave
Ivo Ivi¢




