
_______________ 
(naziv poslodavca) 

 

_____________________ 

(adresa poslodavca) 

 

OIB: _____________ 

 

 

 

Sukladno čl. 85. Zakona o radu (Nar. nov., br. 93/14, 127/17 i 98/19) dostavlja 

se  

 

 

OBAVIJEST 
O TRAJANJU I RAZDOBLJU 

KORIŠTENJA GODIŠNJEG ODMORA 

 

I. 

 

Radnik _______________, _______________, ima pravo 
              (Ime i prezime radnika)            (adresa radnika) 

Za 2021. godinu na _______ dana godišnjeg odmora. 

 

Godišnji odmor za 2021. godinu radnik će koristiti u vremenu od ____ do 

______(_____ radnih dana) uz obvezu vrfaćanja na rad _________. 

 

 

 

 

 

U ____________, _____________ 2021. 

 

 

 

 

Za poslodavca 

__________                                                                                              

 

 

 

 

 

 

Potpis radnika o primitku obavijesti: 

 

__________________                                                                 


