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Knjigovodstvene usluge za  

Poduzeća 

Obrti 

Slobodna zanimanja 

Udruge 

Neprofitne organizacije 

 

Ponosni smo što diskretno štitimo interese svojih klijenata i uspješno podupiremo njihov 

 poslovni uspjeh.  
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Poticanje zapošljavanja oslobađanjem poslodavca 

od plaćanja doprinosa na plaću 
 

 

Poticanje zapošljavanja u Hrvastskoj uređeno je Zakonom o doprinosima u vidu 

oslobađanja poslodavca jednu godinu plaćanja doprinosa na plaće radnika koje se prvi puta 

zapošljavaju te oslobođanja od plaćanja doprinosa na plaću pet godina ako zaposle osobu 

mlađu od 30 godina na neodređeno vrijeme.  

 

Zakononom o poticanju zapošljavanja uređena je mogućnost oslobađanja poslodavca 

plaćanja doprinosa na plaću dvije godine ako zaposle dugotrajno nezaposlenu osobu kojom 

se smatra osoba koja je u evidenciji nezaposlenih osoba pri HZZ-u dulje od 2 godine te 

osobu koja je u evidenciji nezaposlenih osoba koja je u evidenciji nezaposlenih dulje od 30 

dana i ima manje od jednu godinu radnog staža u struci.  
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Zakon o doprinosima  (čl. 

20. st. 4) Pravilnik o 

doprinosima (čl. 16. st. 2-

6.) 

 

do 1 godinu 

 

Uvijet:  Nema 

prethodnog staža u 

mirovinskom osiguranju 

Dokaz: Potvrda HZMO-a 

 

Zakon o doprinosima  (čl. 20. 

st. 4) Pravilnik o doprinosima 

(čl. 16. st. 2-6.) 

 

do 5 godina 

 

Uvijet:  

1. Mlađe od 30 godine bez 

obzira na prethodni staž u 

mirovinskom osiguranju  

2. Neodređeno vrijeme 

3.  3. Osoba nije prethodno 

bila zaposlena na 

neodređeno vrijeme kod 

istog poslodavca 

 

Zakon o poticanju 

Zapošljavanja, čl. 1. i čl. 3.  

 

Za nezaposlene 

do 2 godine 

 

Dokaz za nezaposlene: 

Potvrda HZZ-a da je osoba u 

evidenciji nezaposlenih više 

od 30 dana i manje od jednu 

godinu staža u struci za koju 

se obrazovala 

 

 

Zakon o poticanju 

zapošljavanja, čl. 1 i čl. 3.  

 

Za dugotrajno nezaposlene:  

do 2 godine 

Dokaz za dugotrajno 

nezaposlene:  

Potvrda HZZ-a da je osoba u 

evidenciji nezaposlenih više 

od dvije godine 

 

Mogućnosti i uvjeti korištenja poticajima za zapošljavanje 
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